
Management et leadership 
▪ FML 2.1 – Communiquer efficacement avec vos collaborateurs 

▪ FML 2.2 – Animer une réunion constructive et productive 

▪ FML 2.3 – Réussir vos entretiens professionnels

▪ FML 2.4 – Affirmer votre posture de leader pour accompagner
vos collaborateurs vers la performance 

▪ FML 2.5 – Conduire le changement auprès de  vos collaborateurs 

▪ FML 2.6 – Manager un projet occasionnel 

▪ FML 2.7 – Développer son leadership au quotidien

Formations pouvant être dispensées 
en présentiel / distanciel / mixte


